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1. Inledning och syfte
Fondbolag ska handla uteslutande i fondandelségarnas gemensamma intresse. Detta framgar
bl.a. av lagen (2004:46) om vardepappersfonder (LVF).

E. Ohman J:or Fonder AB (“Ohman Fonder” eller "fondbolaget”) &r ett fondbolag och ska
avseende det kapital som forvaltas for fondandelségarnas réakning utdva en aktiv dagarroll i de
bolag dir fonderna ar agare. Agarrollen ska utdvas pa ett sdant satt att fondandelsagarnas
framsta intresse beaktas och med syfte att uppna basta méjliga avkastning till andelségarna. Vid
aktivt agarutdvande finns risk att fondbolaget erhaller insiderinformation, vilket begransar
mojligheterna till aktiv fondforvaltning. | dessa situationer hanterar fondbolaget informationen
i enlighet med fondbolagets Instruktion om marknadsmissbruk. Ohman Fonders
aktiedgarengagemang galler alla aktier som ingar i fondbolagets fonder. Ohman Fonders
aktiedgarengagemang ar baserat pa Fondbolagens forenings Riktlinjer for fondbolagens
aktieagarengagemang. Mot denna bakgrund har styrelsen for Ohman Fonder faststillt dessa
riktlinjer. 1 Ohman Fonders Interna regler for aktieagarengagemang fortydligas hur Ohman
Fonder implementerar dessa Principer.

2. Principer for &garstyrning

Ohman Fonder ska verka for att de foretag som fonderna investerar i agerar enligt relevanta
koder, riktlinjer och konventioner — t.ex. Svensk kod for bolagsstyrning, OECD:s riktlinjer for
multinationella foretag och FN:s globala 6verenskommelse (pa engelska: UN Global Compact).
Det handlar till exempel om fragor rérande sammansattningen av bolagsstyrelse eller
forfarandet vid bolagsstammor. Det kan ocksa handla om féretagens arbete med miljo, sociala
risker och affarsetik. Ohman Fonder ska lépande bevaka relevanta foretagshandelser. Ohman
Fonder kan i yttersta fall vélja att sdlja aktierna i ett bolag om bolaget bryter mot fondbolagets
riktlinjer eller om aktiedgarengagemanget inte pavisat onskad effekt.

3. Forhallande till det enskilda bolaget

Ohman Fonders dgarstyrningsarbete har som mal att framja fondandelségarnas intressen i de
bolag dar fonderna dger aktier. Detta gor fondbolaget genom aktivt arbete i dialog med bolagen,
rostning pad bolagsstammor och i samarbete med andra dgare samt samarbetsorgan. Ohman
Fonder tar dgarstyrning pa stort allvar, och anvénder sin rostrétt vid bolagsstimmor samt
deltagande i valberedningar nar det ar lampligt att gora sa.

3.1 Bolagsstamman

Bolagsstdamman ar bolagets hogsta beslutande organ dar aktiedgare har ratt att utdva sitt
inflytande och géra sin rost hord. Ohman Fonder kan rosta pd bolagstammor i de bolag dér de
forvaltade fonderna ar aktiedgare. Vid deltagande pa bolagsstamma kan Ohman Fonder rosta



och/eller vilja att stélla fraga till bolagsledningen. Rostning kan ske pa flera olika sétt, sasom
fysiskt deltagande, postrost, via rostradgivare, osv.

4. Transparens rorande bolagsstammor
Ohman Fonders utévande av rostning vid bolagstammor publiceras pa fondbolagets webbplats.
Dar framgar dven historiska rostningar, geografisk data samt filtreringsmojligheter.

5. Dialog med bolag

Ohman Fonder foljer lépande de bolag som fonderna investerar i, avseende globala
hallbarhetsrisker och -mdjligheter for att i ett tidigt skede kunna identifiera bolag dar det finns
behov av aktiedgarengagemang. Det giller dven bolag Ohman Fonder vill kunna investera i,
men dar det i sa fall kravs anpassning i verksamhet utifran de krav som fondbolaget staller. | de
fall ett engagemang initieras foljer den Ohman Fonders process for eskalering.

Dialogerna kan delas in i proaktiva och reaktiva dialoger. Ohman Fonder genomfor proaktiva
dialoger i bolag dar fondbolaget bedomer att det finns maojligheter for bolaget att fa till stand en
positiv paverkan pa till exempel miljé och klimat, vilket i sin tur kan attrahera fler investerare
och generera battre avkastning. Reaktiva dialoger sker i samband med en incident eller
kontrovers som fondbolaget inte vill ska upprepas, till exempel diskriminering. Nagra skal till
att en dialog initieras:
e Bolaget ar foremal for ndgon av Ohman Fonders fokusomraden
e Bolaget ar foremal for ett initiativ som Ohman Fonder valjer att initiera, deltaga i eller
signera
e Enincident eller kontrovers som har intréffat under tiden Ohman Fonder har &gt bolaget
e Bolagets har en bristfallig hallbarhetsrapportering som forsvarar analys av risker och
mojligheter

Beroende pa bolagets forutsattningar och forandringsformaga kan en dialog i normalfallet paga
mellan ett och fem ar. Fondbolaget tror att samarbete med andra investerare ger storre effekt
och arbetar darfor i stor utstrdckning tillsammans med andra investerare och i forekommande
fall andra relevanta intressenter.

6. Intressekonflikter

Ohman Fonders system for att identifiera, hantera och dokumentera de intressekonflikter som
kan uppsta i forhallande till fondernas portféljbolag framgar av bolagets Interna regler for
aktiedgarengagemang.

7. Aktielan

Ohman Fonder ska alltid gora en beddmning i det enskilda fallet om ett aktielan lampligt eller
inte ur ett agarperspektiv. Aktielan far aldrig &ventyra maéjligheten att utdva rattigheterna som
aktiedgare.



For det fall Ohman Fonder avser att rosta med avseende pa utlnade aktier p& bolagsstimma
ska aktierna kallas hem sa att fonden finns upptagen i aktieboken pa avstamningsdagen.

8. Delegering

For raddgivning, analys och exekvering av roster kan Ohman Fonder anvénda
rostningsradgivare. Alla réstningsbeslut tas dock av Ohman Fonders Agarstyrning &
Hallbarhetsgrupp i samrad med forvaltningen och VD.

9. Ansvarig for agarstyrningsfragor
Chefen for enheten for Agarstyrning & Hallbarhet ansvarar for aktiedgarengagemang.

10. Offentliggdérande

En sammanfattning av Ohman Fonders principer for aktieagarengagemang och regelverk for
aktiedgarengagemang ska finnas tillganglig for intressenter pA Ohman Fonders webbplats.
Uppgifter om de atgarder som vidtagits utifran dessa strategier ska pa begéaran kostnadsfritt
goras tillganglig for investerare.

11. Ovrigt

Ohman Fonder ska handla sjalvstandigt i forhallande till de bolag i vilka de forvaltade fonderna
ar aktieagare. Ohman Fonder ska ocksa varna om sin handlingsfrihet att som placerare oka,
minska eller avveckla aktieinnehav.

12. Bevakning av aktiedgarengagemang

Samtliga aktiedgarengagemang som Ohman Fonder driver dokumenteras for att sakerstalla att
vi foljer var eskaleringsprocess. LOpande utvarderar vi ocksd effekten av vara
paverkansdialoger. Chef for Agarstyrning och Hallbarhet sakerstaller att all relevant data
avseende aktiedgarengagemang aven finns internt dokumenterad for att sakerstélla sparbarhet.
Lopande utvarderas ocksa effekten av fondbolagets paverkansdialoger.

13. Ikrafttrédande och faststallande

Dessa principer faststélls av Ohman Fonders styrelse. Principerna ska faststéllas och godkéannas
minst en gang per ar dven om inga andringar ska beslutas. Ansvarig for att tillse att dessa
principer uppdateras &r Compliancefunktionen.

14. Rapportering
En gang per ar publicerar fondbolaget en redovisning 6ver sina dgarstyrningsaktiviteter. Chefen
for Agarstyrning och Hallbarhet &r ansvarig for att en sddan rapport sammanstalls och offentliggors.

15. Uppfdljning och efterlevnad



For Overgripande uppféljning och kontroll av Principernas efterlevnad ansvarar
Compliancefunktionen. Anstéllda har alltid ett ansvar att folja dessa Principer.
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